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1.- INTRODUCCION

1.1. Justificacion

Las medidas ordinarias y las medidas de refuerzo y apoyo educativo pueden ser insuficientes
para determinados alumnos y alumnas que, por sus caracteristicas y circunstancias, necesitan
ayudas de caracter mas especifico.

El Programa de Mejora de aprendizaje y del Rendimiento va dirigido a alumnos y alumnas
de hayan cursado hasta 2° ESO que no hayan alcanzado los objetivos generales de la etapa y
deseen seguir cursando la Educacion Secundaria Obligatoria, pero que, por diversas causas,
requieren un tipo de atencion educativa que dificilmente se les podria proporcionar a través del
desarrollo ordinario del curriculo establecido. Esta dirigido preferentemente a aquellos alumnos
que presenten dificultades relevantes de aprendizaje no imputables a falta de estudio o esfuerzo.

Este programa es una forma excepcional y distinta de cursar 2° y 3° de ESO. Supone un
ultimo esfuerzo en favor de aquellos alumnos y alumnas que, por causas diversas, se encuentran
con dificultades importantes para ir superando la ESO, para que no se vean privados de adquirir
una formacién basica comun ni de obtener el correspondiente titulo de Graduado en Educacion
Secundaria.

Va encaminado a que los alumnos desarrollen las capacidades de la etapa a través de
itinerarios diferentes de contenidos, con una organizacion diferente de las areas y en unas
condiciones en las que es posible aplicar medidas para favorecer el éxito escolar de aquellos
alumnos que de otra forma no podrian superar los objetivos de la etapa.

Desde esta perspectiva, el programa de Mejora de Aprendizaje debe suponer para estos
alumnos una mejor alternativa que la simple repeticion de curso o que la repeticion o promocién
con adaptaciones curriculares y con otras medidas de apoyo y de refuerzo.

En este marco, nuestro centro quiere hacer un tltimo esfuerzo en favor de aquellos alumnos y
alumnas que por causas diversas presentan dificultades importantes en el aprendizaje, para que no
se vean privados de adquirir una formacion bésica comdn ni de obtener el correspondiente titulo
de Graduado en Educacion Secundaria.

1.2. Caracteristicas generales

Estos programas se organizaran por materias diferentes a las establecidas con caracter

general en tres &mbitos especificos, compuestos por los siguientes elementos formativos:

e Ambito de caracter lingiiistico y social, que incluira al menos las materias troncales
Lengua Castellana y Literatura y Geografia e Historia

e Ambito de carécter cientifico y matematico, que incluira al menos las materias troncales
Biologia y Geologia, Fisica y Quimica, y Matematicas.

e Ambito de lenguas extranjeras.
Estos grupos especificos deben de tener un grupo de referencia, donde deben cursar las

materias no pertenecientes al blogue de asignaturas troncales
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Se potenciara la accion tutorial como recurso educativo que pueda contribuir de una
manera especial a subsanar las dificultades de aprendizaje y a atender las necesidades

educativas de los alumnos

d) Al Programa de Mejora de Aprendizaje se puede acceder tanto en 2° como en 3° de ESO
- Puede pasar al programa de 2° los alumnos que hayan repetido al menos un curso en
cualquier etapa y una vez cursado 1°ESO no estén en condiciones de promocionar a
2°ESO.
- Hayan repetido al menos un curso en cualquier etapa y una vez cursado 2°ESO no estén
en condiciones de promocionar a 3°ESO
- Excepcionalmente, habiendo cursado 3°ESO no estén en condiciones de promocionar
4°ESO

1.3. Finalidad del Programa de Mejora de Aprendizaje y Rendiemiento

El Programa deberd permitir basicamente:

1. Desarrollar las capacidades previstas en los objetivos de la etapa por caminos académicos
diferentes de los tradicionales y adquirir una formacion basica que les capacite para cursar alguna
modalidad de estudios posterior y para participar activamente en la vida social y cultural de la
comunidad..

2. Poder cursar 4° ESO y obtener el titulo de Graduado en Educacién Secundaria utilizando al
maximo los recursos que ofrece el nuevo modelo educativo, a fin de adaptarse lo mejor posible a
las necesidades de cada alumno.

3. Introducir los elementos de orientacion profesional que permitan facilitar el paso al mundo
laboral a aquellos alumnos y alumnas que no quieran continuar sus estudios.

2.- PRINCIPIOS PEDAGOGICOS, METODOLOGICOS Y ORGANIZATIVOS

El Programa de Mejora de Aprendizaje y Rendimiento pretende responder a las necesidades
de una cierta parte del alumnado mediante una propuesta curricular, organizada de forma distinta a
la establecida con caracter general, encaminada a la consecucion de las Competencia 'y Objetivos
generales de la ESO recogiendo globalmente el conjunto de los elementos basicos del curriculo
ordinario.

Este planteamiento se sustenta en una serie de principios pedagogicos, metodoldgicos y
organizativos que no son sino una concrecion de los principios basicos de la Educacién Secundaria
adaptados al centro y a las caracteristicas particulares de nuestros alumnos y alumnas.

La formulacion de estos principios y orientaciones tiene dos propositos principales:

1° Complementar y fundamentar las decisiones para la secuenciacion de objetivos y
contenidos en cada area 0 ambito y para el disefio de actividades de ensefianza-aprendizaje.

2° Evitar reproducir en esta via académica las mismas condiciones que en afios anteriores han
llevado a estos alumnos al fracaso.
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2.1. Principios Pedagdgicos

Los principios pedagdgicos en los que debe basarse la intervencion educativa con el
alumnado que accede al programa se fundamentan en el analisis de las caracteristicas académicas
y personales de estos alumnos.

La evaluacion psicopedagdgica que se realiza a este alumnado permite detectar unas
caracteristicas mas o menos comunes que estan muy unidas a su historia educativa y escolar y
especialmente al itinerario de fracaso académico seguido por estos estudiantes.

Las caracteristicas principales de este alumnado son las habituales en todos los alumnos con
dificultades de aprendizaje y tienen una especial incidencia en su motivacién hacia el aprendizaje.

Son las siguientes:

1. Son alumnos con un importante déficit de conocimientos y con falta de organizacion de
los mismos

2. Desconocen las estrategias de aprendizaje que les permiten afrontar con éxito muchas de
las tareas escolares.

3. Tienen dificultades para autorregular su propio aprendizaje.

4. Creen que sus esfuerzos no les sirven para escapar de la situacion de fracaso en que se
encuentran.

5. No son conscientes de que cada nuevo aprendizaje incrementa su competencia y les
posibilita aprendizajes mas complejos porque tienen una idea de la inteligencia como algo que no
se puede mejorar con el aprendizaje y la préactica.

6. Son alumnos que evitan e incluso rechazan todo aquello en lo que anticipen una
posibilidad de fracaso. Prefieren atribuir el eventual fracaso a esa falta de esfuerzo como forma de
proteger su propia imagen.

7. Tienen un autoconcepto negativo tanto a nivel académico como personal. Tampoco
atribuyen sus logros a su capacidad sino a factores externos como la suerte o la condescendencia
del profesor.

8. Tienen expectativas negativas hacia el resultado de las tareas escolares pudiendo
reaccionar de cuatro maneras diferentes:

a) Dejando de esforzarse en sus trabajos con el fin de poder justificar después mediante esta
causa un posible fracaso.

b) Activando una imagen muy negativa de si mismos (“no se hacerlo”, “esto se me da muy
mal”, “yo no sirvo para estudiar”...)

¢) Activando el interés por otras areas de su “yo” que pueden ofrecerles una imagen mas
positiva: la musica, el deporte, los amigos,...)

d) Adoptando un patron defensivo de pensamiento y conducta para atribuir todos sus
fracasos y desgracias a factores externos: el profesor, la dificultad de la tarea, sus
compafieros, etc.

Todo lo anterior hace que este alumnado precise de mucha mayor cantidad y variedad de
ayuda pedagdgica por parte del profesor y nos obliga a un tipo de intervencion educativa que
contemple los siguientes principios pedagdgicos:
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1° El tratamiento de las dificultades con las que se encuentran estos alumnos va a requerir un
proceso de ensefianza aprendizaje mucho més tutelado que el del alumnado ordinario y que
contemple de manera mas insistente aspectos como los siguientes:

- Evaluacién continua y formativa, inmersa en el proceso de ensefianza-aprendizaje desde
que este comienza con la pretension de mejorarlo durante su recorrido, utilizando como
actividades de evaluacion las propias actividades de aprendizaje.

- Informacion periddica al alumnado sobre el proceso de evaluacion, de los progresos y
dificultades.

- Revisién con los alumnos de las pruebas y ejercicios de evaluacion realizados para que
puedan analizar las razones de sus progresos y dificultades.

- Correccion informada de cuadernos y trabajos para que los alumnos puedan apreciar sus
progresos.

- Informacion variada sobre la utilidad y el valor funcional de los contenidos que se
trabajan en clase.

- Mayor cantidad y variedad de orientaciones a la hora de realizar tareas.

- Orientacion sobre las metas que se persiguen en el aprendizaje: objetivos a alcanzar,
niveles minimos que se van a exigir ...

- Adaptacioén, cuando sea preciso, de materiales curriculares y libros de texto, modificando
los enunciados de las actividades, estructurandolas de manera adecuada, etc evitando las
tareas ambiguas o poco precisas que puedan provocar niveles de ansiedad excesivos en el
alumno.

2° Es esencial crear un clima de clase basado en la aceptacion de sus caracteristicas y
dificultades, con un dialogo frecuente y fluido que busque la motivacién del a alumnado a través
del estimulo y el mensaje positivo. Es esencial que los alumnos se sientan libres para preguntar y
expresar sus respuestas sin temor al fracaso ni a ser ridiculizados por los demés, reconociendo
cualquier esfuerzo por encima de la correccion o incorreccién y considerando los errores como una
nueva oportunidad para el aprendizaje.

3° Es esencial propiciar experiencias de éxito desde el comienzo del curso para promover la
confianza y la seguridad del alumno. Hay que lograr, sobre todo al principio, experiencias exitosas
frecuentes. Para ello

- comenzaremos por tareas adecuadas a su nivel de competencia.

- seguiremos una adecuada progresion en el desarrollo del curso dedicando
proporcionalmente mas tiempo a los primeros aprendizajes.

- asignaremos cantidades adecuadas, no excesivas, de trabajo.

- estructuraremos adecuadamente las tareas.

- realizaremos las primeras pruebas o actividades de evaluacion en las primeras semanas
del curso asegurandonos de que la gran mayoria del alumnado obtiene el éxito.

4° Potenciaremos al maximo la interaccion de los alumnos a través del trabajo cooperativo
(de manera mas habitual en parejas) y de las relaciones tutoriales entre alumnos identificando las
potencialidades que algunos de ellos puedan poseer y puedan aprovechar para prestar ayudas a sus
compafieros/as.

5° Pondremos en marcha un conjunto de medidas que posibiliten una adecuada atencion a la
diversidad dentro del grupo, ya que, aunque los alumnos compartan una serie de caracteristicas
comunes, también presentan importantes diferencias en sus intereses motivaciones y capacidades.
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- Distincion clara entre los contenidos/aprendizajes basicos y los que resultan mas
complementarios o de ampliacion.

- Trabajo mas intenso y pormenorizado sobre los contenidos béasicos.

- Tiempo suficiente de trabajo autbnomo del alumnado en el aula para que el profesor
pueda prestar ayudas individualizadas.

- Desarrollo, cuando sea preciso, de actividades diferenciadas en funcién de la distincion
establecida en los contenidos.

- Utilizacion de metodologias diversas que conecten con las distintas maneras preferentes
de aprender de los alumnos.

2.2. Principios Metodoldgicos

Las condiciones en las que se desarrollan los programas de Mejora de Aprendizaje y
Rendimieto (organizacién distinta de las areas, menos alumnos por aula, ...) permiten prestar al
alumnado que los cursa ayudas pedagogicas que de otro modo serian muy dificiles de aplicar.

Estas condiciones especiales son las que nos permiten

. Organizar una manera de cursar la ESO que, desde el punto de vista del alumno,
resulta mas asequible por dos motivos principales:

- porque se estudia solo lo fundamental de cada area, lo que es mas préactico y Util
para la vida y para seguir estudios al acabar la ESO.

. Mejorar la motivacién del alumnado favoreciendo sus expectativas de éxito,
trabajando con contenidos y actividades adaptados al nivel real de posibilidades y reforzando su
autoconcepto académico, casi siempre muy deteriorado.

. Hacer un seguimiento individualizado de todo lo que el alumno/a hace: cuadernos,
tareas, técnicas de trabajo, etc. y seguir un sistema de evaluacion basado mas en el trabajo diario y
en el logro de objetivos a corto plazo que en el resultado de pruebas o examenes.

. Crear un clima de aceptacion en clase en el que el alumnado pierda el temor a
preguntar y a manifestar sus dificultades y en el que todos participen exponiendo sus trabajos,
saliendo a la pizarra, etc.

. Utilizar metodologias didacticas méas activas y motivantes, en las que lo mas
importante es el trabajo autobnomo del alumnado, tanto de manera individual como en grupos
pequefios, y aprovechar estas situaciones para dar una mejor respuesta a la diversidad dentro del
propio grupo.

. Establecer relaciones entre los contenidos de las distintas materias tanto del mismo
ambito como de ambitos distintos, como forma de conseguir un aprendizaje mas significativo y
mas (til para la vida.

. Mantener una estrecha colaboracion y sintonia entre el profesorado para actuar de
manera coherente y adaptar la ensefianza a las necesidades del alumnado.
. Realizar un seguimiento y apoyo tutorial mas cercano mediante el cual el tutor o

tutora puede ocuparse mejor de que todos los profesores del grupo tengan en cuenta las
necesidades de cada alumno/a.

. Promover aprendizajes mas practicos y funcionales vinculando las actividades de
aprendizaje con el entorno mas inmediato, potenciando las actividades de investigacion, las salidas
del centro, visitas, etc.
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. Concretar las orientaciones metodologicas del curriculo oficial en medidas
operativas como las siguientes, encaminadas a favorecer un aprendizaje mas significativo y una
mayor motivacion del alumnado:

- Repartir las tareas para el dominio de estrategias complejas (como algunas del area de
matematicas) en distintas unidades didacticas tratando los contenidos de forma recurrente.

- En el &rea de matematicas utilizar més la calculadora para el dominio de algoritmos.
- No trabajar mas de 12-15 objetivos en cada unidad

- Fijar los objetivos de forma clara y contextualizada para que puedan servir de referencia
al alumnado

- Realizar al menos un trabajo de caracter interdisciplinar en alguno de los dos cursos del
programa.

- Realizar al menos una salida o actividad complementaria en cada trimestre que rompa la
rutina escolar y sirva para promover un aprendizaje mas activo por parte del alumnado.

2.3. Principios Organizativos

2.3.1. Integracion del alumnado en el centro

En respuesta al caracter comprensivo de la etapa procuraremos que la situacion de estos
alumnos en el centro sea lo mas normalizada posible evitando su segregacion y favoreciendo su
participacién en experiencias comunes de aprendizaje. Para dar respuesta a este principio
adoptaremos criterios como los siguientes:

« El alumnado que siga el Programa de Mejora de Aprendizaje y Rendimiento estara
integrado en el grupo ordinario de 2° y 3° de ESO y cursaran las areas del curriculo que tengan en
comun y las optativas de la oferta general con sus comparieros del grupo de referencia.

 Las programaciones didacticas de los ambitos recogeran los objetivos, contenidos y
criterios de evaluacidn basicos de las areas de referencia correspondientes.

* Facilitaremos la participacion del alumnado del programa en las actividades
complementarias y extraescolares que con caracter global se programen para 2° y 3° de ESO y
para sus respectivos grupos de origen.

« Seran asignados a su grupo de referencia favoreciendo la heterogeneidad de los grupos.

2.3.2. Espacios

*Se procurara que las materias que se impartan fuera del grupo de referencia dispongan de un
aula propia adecuada a sus caracteristicas y dotadas de los recursos necesarios para la realizacion
de sus actividades de ensefianza-aprendizaje. En todo caso se facilitard que las clases de una
misma area puedan ser impartidas en la misma aula.

Las actividades de tutoria se podran realizar en alguna de estas aulas.

2.3.3. Organizacion tutorial
A) Criterios generales

- La accidn tutorial seguird las lineas bésicas establecidas en el Plan de Accion Tutorial
establecido con caracter general para el conjunto de la etapa y por lo tanto ira encaminada a la
consecucion de los mismos objetivos, pero teniendo en cuenta que estos alumnos necesitaran

-8-
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mayores recursos para alcanzarlos. Disponer de una hora méas nos permitira profundizar en alguno
de estos objetivos de manera mas personalizada.

- En las horas de tutoria se desarrollard el programa de actividades general que se
establezca para el curso correspondiente. Esta hora de tutoria podra tener una organizacion horaria
flexible en funcion de las necesidades y distribuirse en varios periodos a lo largo de la semana
dentro del ambito que imparta el tutor.

-Realizaremos una labor tutorial més individualizada reservando tiempos en la tutoria
lectiva para las entrevistas individuales con cada alumno y alumna, para revisar sus cuadernos y
técnicas de trabajo, etc.

-Incluiremos entre las actividades de tutoria la discusion y el debate sobre la marcha del
curso en las distintas areas para que el tutor pueda proponer algunos ajustes en la junta de
profesores.

-Revisaremos periddicamente sus cuadernos para detectar las posibles dificultades de cada
alumno para seguir las actividades programadas en las distintas areas y como forma de evaluacién
de los procesos de ensefianza. Esto debe servir ademéas para profundizar en la linea de que la
accion tutorial que se realice en el programa sirva para mejorar la evolucion del alumnado en las
distintas areas y no sea un mero complemento formativo.

-Contemplaremos como parte la accion tutorial medidas y acciones a considerar por todo el
profesorado para mejorar el autoconcepto académico y personal de los alumnos.

-Procuraremos la coordinacién eficaz del profesorado en el seguimiento individualizado de
cada alumno y alumna.

-Coordinaremos entre todos los profesores del grupo las posibles intervenciones que
tengamos con las familias.

-Promoveremos la participacion de la junta de profesores en la programacion de las
actividades a realizar en la tutoria grupal.

-Contemplaremos dentro del plan de accion tutorial un programa de entrevistas con padres en
las que les podamos proporcionar orientaciones lo mas individualizadas posible para favorecer su
colaboracidn en la labor educativa que realizamos desde el instituto.

- En el trabajo sobre las estrategias de aprendizaje trabajaremos pocas, pero con la suficiente
practica, sobre materiales propios de las areas y con practica y seguimiento también en estas areas.
Se trabajaran prioritariamente las estrategias de planificacion y el procedimiento metacognitivo
para abordar tareas.

- Daremos periodicidad a algunas actividades o bloques de contenido para asegurar un
adecuado seguimiento, crear habitos de trabajo y asegurar oportunidades de practica y
generalizacion de las habilidades aprendidas.

B) Organizacion horaria

- Con el fin de facilitar un seguimiento mas intenso de cada alumno y alumna -tanto de los que
siguen el programa como de los del grupo de refencia, las horas semanales de tutoria que incluye
el programa se desarrollaran en el grupo especifico a cargo del tutore de forma , pudiéndose
realizar distintas formas de agrupamiento con el objeto de mejorar el seguimiento del proceso de
aprendizaje y la orientacion personal.

2.3.. Coordinacion del Programa

« Las reuniones seran convocadas por el jefe de Estudios con la asistencia del orientador.
Para estas funciones se reservara un periodo semanal en el horario individual del profesorado.

-9-
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« Al comienzo del curso escolar se establecera el plan de trabajo para estas reuniones que
girara en torno a aspectos como:

- La mejora, en su caso, de las programaciones didacticas de las areas de los ambitos del
programa

- El anélisis trimestral de las calificaciones que obtienen los alumnos

- El anélisis mensual del desarrollo de las programaciones didacticas de cada area

- La revision de las adaptaciones curriculares disefiadas, si las hubiese, para cada uno de
los alumnos/as.

- La planificacion de las actuaciones a desarrollar en la hora semanal de tutoria

- El disefio de los trabajos interdisciplinares

- Lacoordinacion del desarrollo de contenidos afines a distintas areas

3. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE ACCESO Y SELECCION

3.1. Criterios de Acceso

- Requisitos para acceder al programa:

- Haber sido propuesto por la junta de profesores para cursar la ESO por esta via por
encontrarse el alumno/a en una situacién de riesgo evidente de no superar los objetivos
de la etapa cursando el curriculo ordinario.

- Haber repetido al menos un curso en alguna etapa

- El alumno/a debe tener muy claro que desea alcanzar el titulo de Graduado en
Educacion Secundaria y manifiesta su compromiso para ello.

- Acuerdo de los padres.

- Informe favorable de la Junta de Profesores y del Departamento de Orientacion que
deberé de elaborar un informe Psicopedagogico.

Los alumnos desean y mantienen expectativas de alcanzar el titulo correspondiente a la
Educacién Secundaria Obligatoria y aceptan voluntariamente entrar en el programa, y por lo tanto
seguir cursando la ESO. Para resaltar este caracter voluntario del programa es necesario ofertar al
alumno o alumna y a sus padres otras alternativas como los Programas de Formacién Bésica o la
posibilidad de repetir curso, si procede.

- Opciones de acceso

A. Programa de un afo de duracién

*Alumnos y alumnas procedentes de 3° curso de ESO, en los que se ve desaconsejada la
repeticion por no existir expectativas razonables de titulacion. Esto podria darse en circunstancias
como:

-Bajo nivel real de competencia curricular

-Inadaptacion escolar y fuerte motivacion hacia la incorporacion al mundo laboral o hacia
alguna modalidad de formacion profesional

-No se han producido situaciones de abandono o inasistencia injustificada a clase
B. Programa de dos afios de duracion
*Alumnos/as procedentes de 2° de ESO que no han alcanzado los objetivos del curso.
-Su competencia curricular se encuentra a nivel de 1° ESO
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-Bajo nivel aptitudinal

-Alumnos/as que mantienen expectativas de alcanzar el titulo y manifiestan su
compromiso para ello.

3.2. Procedimientos para la seleccion del alumnado

1. El proceso de seleccion del alumnado se iniciara en la sesion de evaluacion del segundo
trimestre del curso escolar, aunque puede ser iniciado antes a peticion del tutor o tutora.

En esta sesion, la Junta de profesores acordara con qué alumnos se realiza el proceso de
valoracion psicopedagoégica. La solicitud sera cursada por el tutor en calidad de coordinador de la
Junta de profesores.

2. La evaluacion psicopedagodgica sera realizada por el Departamento de orientacion, bajo la
supervision de Jefe de Estudios y en colaboracién con el equipo de profesores, e incluird los
siguientes aspectos:

- El Orientador realizara la valoracion de aptitudes generales, contexto familiar, contexto
escolar y expectativas académico profesionales mediante las correspondientes pruebas
psicopedagdgicas y entrevistas.

- El tutor aportara informacion sobre aspectos personales del alumno, su asistencia a clase,
su estilo de aprendizaje, etc.

- El profesorado de todas las areas informara sobre el nivel de competencia curricular en las
distintas areas a lo largo de la etapa. Los profesores de ambito del Departamento de
orientacion colaboraran con el profesorado de las areas en la confeccidn de instrumentos
para la evaluacion de este aspecto.

Esta informacion sera recogida y entregada al tutor antes de finalizar el mes de abril.

3. A lo largo del dltimo trimestre del curso se intensificardn las medidas de atencion a la
diversidad que se hayan establecido en el proyecto curricular de area con el fin de favorecer al
maximo el logro de los aprendizajes bésicos y evitar la salida del alumno de la via ordinaria. La
eleccion de las estrategias mas adecuadas a cada situacion particular debe partir de la valoracién
que en la sesion de evaluacion haya realizado la Junta de profesores sobre las condiciones
personales, escolares y familiares que pueden influir en el aprendizaje del alumno.

Se podran favorecer, en especial, medidas como las siguientes:

-Partir del nivel de conocimientos previos del alumno/a en el area, determinados mediante
procedimientos de evaluacion inicial, en la seleccion de objetivos, contenidos y actividades de
aprendizaje.

-Incrementar la relacion de los contenidos de aprendizaje con aspectos practicos de la vida
cotidiana.

-Utilizar a otros alumnos para facilitar ayudas y favorecer las relaciones de colaboracion entre
compafieros

-Utilizar refuerzos positivos, valorando los progresos por pequefios que sean y estimulando la
autoestima del alumno/a.
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-Incrementar el grado de comunicacion profesor-alumno tanto en situaciones de aprendizaje
como en otras mas espontaneas para detectar dificultades y aumentar las ayudas.

-Utilizar medios auxiliares que acompafien a las explicaciones verbales: graficos,
demostraciones, etc.

-Individualizar en la medida de lo posible los objetivos y criterios de evaluacion, priorizando
los aprendizajes mas basicos y utilizando contratos didacticos con el alumno.

-Aumentar las situaciones de trabajo auténomo individual o en grupo para disponer de mas
tiempo para la aplicacion de ayudas individualizadas.

-Adecuar los materiales didacticos reduciendo su complejidad o utilizar materiales
complementarios en los que se estructure mas el trabajo y se aumenten las consignas.

-Adecuar los instrumentos de evaluacién a las caracteristicas del alumno y al proceso de
ensefianza-aprendizaje seguido

-Favorecer la autoevaluacion por parte del alumno/a y la autorregulacion de su propio
aprendizaje.

4. Antes de la ultima sesion de evaluacion serd remitido al tutor el informe psicopedagogico
realizado por el orientador con los datos mas relevantes recogidos a lo largo del proceso y, en su
caso, las lineas generales del programa propuesto: duracion, areas del curriculo basico a cursar,
objetivos prioritarios y materias optativas entre las que debera elegir el alumno/a.

Toda la informacién que ofrezca el Departamento de Orientacion deberd ir orientada a
favorecer las condiciones del proceso de ensefianza-aprendizaje a plantear con el alumno.

5. En la sesion de evaluacion final del curso se daran a conocer los datos ofrecidos por el
proceso de evaluacion psicopedagogica y se adoptara la decision definitiva sobre la modalidad de
escolarizacion del alumno.

6.-Informacién a los padres sobre los resultados de la evaluacion psicopedagdgica del alumno
o alumna y formalizacion del documento por el que dan su aprobacion éste y los padres para el
ingreso en el programa.

7.- Sesion especial presidida por el Jefe/a de Estudios con asistencia del tutor o tutora y del
Orientador en la que se tomara la decisién definitiva sobre la incorporacion o no del alumno o
alumna al programa de diversificacion.

Sin perjuicio de lo anterior, una vez incorporados los alumnos al programa, desde la Junta de
profesores se coordinard una evaluacion inicial completa del punto de partida de cada alumno que
permita completar los datos disponibles y ajustar las programaciones para partir del nivel real de
posibilidades de cada uno de ellos, poniendo en comun toda la informacién disponible.

Una vez determinada la incorporacion de un alumno/a al programa, el departamento de
orientacion concretara en la propuesta curricular individualizada que incluiré las materias optativas
mas recomendables y, en su caso, las adaptaciones en objetivos, contenidos y criterios de
evaluacion que sea necesario realizar en las distintas areas en funcion de las caracteristicas y
necesidades individuales. Las medidas de adaptacidn curricular tendran un seguimiento en la Junta
de profesores.

4. AREAS QUE COMPONEN EL PROGRAMA

4.1. Seleccion de areas y materias
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Grupo primer aiio (2° de ESO)

o HORAS

AREAS Y MATERIAS SEMANALES
AREAS BASICAS Educacién Fisica 2
COMUNES Mdasica 3
Francés 2
Ed. Ciudadania 1
MAE 1
AREAS ESPECIFICAS Ambito sociolingiiistico 8
Ambito cientifico-tecnologico 7
Ambito de lenguas Extranjeras 3
OTRAS Tutoria 2

Grupo segundo aiio (3° de ESO)
i HORAS

AREAS Y MATERIAS SEMANALES
AREAS BASICAS Educacion Fisica 2
COMUNES Tecnologia 2
Mdasica 2
Francés 2
Religién/ alternativa 1
AREAS ESPECIFICAS Ambito sociolingiistico 7
Ambito cientifico-tecnologico 10
Ambito de lengua extranjera 3
OTRAS Tutoria 1
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4.2. Organizacion de los horarios

2° de E.S.O.
AREAS Y MATERIAS HORAS SEMANALES
PROGRAMA GRUPO ORDINARIO
AREAS BASICAS Educacion Fisica 2 2
COMUNES MAE 3 2
Musica 2 2
Francés 2 2
Religion/ alternativa 1 1
AREAS Ambito sociolingiiistico 8 Matematicas 3
ESPECIFICAS Ambito cientifico-tecnoldgico 7 CC.delaN. 4
Lengua 5
Ambito lenguas extranjeras 3 CC. Sociales 3
Inglés 3
OTRAS Tutoria 1/1 1
3°de E.S.O.
AREAS Y MATERIAS HORAS SEMANALES
PROGRAMA GRUPO
ORDINARIO
AREAS BASICAS| Educacion Fisica 2 2
COMUNES Tecnologia 2 2
Musica 2 2
Francés 2 2
Religién/ alternativa 1 1
AREAS Ambito sociolingliistico ! Matematicas 4
ESPECIFICAS Ambito cientifico- 10 Lengua 4
tecnologico CC. Sociales 3
Ambito de lenguas 3 Biologia 3
extranjeras Fisicay Qui 3
Inglés 3
OTRAS Tutoria 1/1 1
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4.3. MATERIAS OPTATIVAS

Todos los alumnos del programa cursaran las materias optativas de oferta general con el resto
de los alumnos del grupo de referencia.

5. CRITERIOS DE TITULACION

El Proyecto Curricular del Centro para la etapa de ESO establece como requisito para
obtener la titulacion la superacion de todas las areas, a excepcion de dos como maximo, al finalizar
el curso, y no pueden coincidir lengua y matematicas como materias suspensas.

La superacion de un minimo de areas es, con caracter general, el Unico criterio que se utiliza
para determinar que el alumno ha alcanzado suficientemente las capacidades previstas en los
objetivos de las distintas areas y que ha superado globalmente los objetivos establecidos para el
conjunto de la etapa.

Criterios y procedimientos para recuperar las materias pendientes

Los alumnos que sigan el programa de un afio recuperaran las materias pendientes del curso
anterior de la manera siguiente:

- Las areas de matematicas, Ciencias de la Naturaleza, Lengua y Ciencias Sociales se
recuperaran mediante la superacién de los objetivos previstos en las areas especificas (dmbitos)

- En el area de tecnologia recuperaran unicamente los objetivos no superados en 3° mediante
las actividades que determine el departamento.

- No seré necesario recuperar el area de Inglés mediante actividades especificas. La evaluacion
de los objetivos se integrara en el &ambito de lenguas extranjeras.

7. EVALUACION DEL PROGRAMA

El Programa de Mejora de Aprendizaje y Rendimiento aqui proyectado no es mas que un
intento de dar una respuesta educativa a las necesidades que plantean nuestros alumnos. Como
cualquier plan de actuacion que intenta aportar soluciones técnicas puede ser mejorable y por ello
lo concebimos como una ocasion para aprender cdmo afrontar los problemas a partir de la propia
practica.

Para poder extraer conclusiones validas y fiables de esta experiencia es necesario que el
analisis de la préactica sea un proceso intencional, sistematico y planificado. Un adecuado sistema
de evaluacion nos permitira obtener informacion de manera permanente que nos ayude a mejorar
lo que se esta haciendo.

Evaluar el Programa supone un planteamiento de evaluacion continua y formativa. Es decir,
debe plantearse una evaluacion inicial, procesual y final de cada una de las fases y de los
elementos que componen el programa (definicion, disefio, ejecucion y resultados del programa).

Por ello la evaluacién del desarrollo y de los resultados del programa se desarrollard en
distintos momentos a lo largo del curso.
Evaluacion inicial al comienzo del curso

Una vez que se hayan incorporado los profesores responsables de impartir las areas que
forman los ambitos, se realizara una revision conjunta de lo establecido en el programa para
ajustar los elementos que se estimen convenientes.
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Evaluacién continua y formativa

- Semanalmente se mantendra una reunion del equipo de profesores de las areas integrados en
el Departamento de orientacion.

- Mensualmente se celebrara una reunion con toda la Junta de Profesores de cada grupo.

- Al final de cada trimestre el profesorado de las areas realizara una anélisis de los resultados
académicos y del desarrollo de la programacion didactica en un cuestionario de autoinforme.

- Al menos una vez por trimestre se dedicara una sesion de clase dentro de las areas a analizar
con el grupo la marcha del curso y de la asignatura mediante un cuestionario 0 escala de
valoracion pasado a los alumnos.

- Periddicamente, las entrevistas personales del tutor con cada alumno serviran para obtener
informacion sobre la adecuacion del programa a las necesidades de cada uno de ellos.

- Periddicamente se desarrollaran en la hora semanal de tutoria actividades de reflexién y
debate colectivo sobre el proceso de aprendizaje en cada una de las areas.

Evaluacién final

La revision del programa base se someterd a los mismos procedimientos previstos para la
revision del proyecto curricular de etapa que el resto de areas y departamentos e incluira los
siguientes elementos:

1. De acuerdo con la normativa, al final de cada curso, el Departamento de orientacion
elaborara una memoria que incluya:

- Informe sobre el progreso del alumnado que haya seguido el programa.
- Valoracién del Programa vy, en su caso, propuestas para su modificacion.

2. El profesorado de las areas elaborard una memoria final en la que se analice el desarrollo
del curso y de la programacién didactica y los resultados obtenidos por los alumnos

3. Cada uno de los tutores elaborara una memoria final sobre el desarrollo de la accion tutorial
en su grupo.

La memoria final del programa seguiré el siguiente guion:

1. INFORME SOBRE EL PROGRESO DEL ALUMNADO QUE HA SEGUIDO EL
PROGRAMA
2. DESARROLLO DEL PROGRAMA
2.1. Proceso seguido en la seleccién del alumnado
2.1.1. Descripcién del proceso
2.1.2. Dificultades encontradas

2.2. Avance de los alumnos con respecto a los objetivos programados para cada uno de
ellos

2.3. Coordinacion interna del programa

2.4. Implicacion de los departamentos

2.5. Integracion del programa en el conjunto de la etapa
2.6. Colaboracion con las familias

2.7. Desarrollo de la Accion Tutorial

2.8. Evaluacion del programa

-16-



AN A
"@’

COLEGIO NTRA. SRA. DE LOS REMEDIOS o5
s
SOCIEDAD COOPERATIVA MADRILENA %&
GUNDALES, 19 ~ TELF. - FAX 916 194981 %y

28921 ALCORCON (MADRID)

3. PROPUESTAS PARA LA REVISION DEL PROGRAMA
3.1. Principios pedagdgicos, metodoldgicos y organizativos
3.1.1. Adecuacién Global del Programa
3.1.2. Principios organizativos
3.1.3. Respecto a la organizacion de la accion tutorial
3.1.4. Respecto a la integracion del programa en el conjunto de la etapa
3.2. Curriculo de las areas
3.3. Criterios y procedimientos de acceso y seleccion
3.4. Recursos
3.5. Criterios y procedimientos de evaluacion del Programa
3.6. Otras propuestas de mejora
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